PUBLICA

A MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

%g COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
< EJERCITO NACIONAL

rogmmmne  DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

PATRIA

INFORME DE GESTION No. 04
Popayan (Cauca), MAYO 2026

1. No.DEL
CONTRATO 124-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA
SUSCRIPCION 21 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
; No. De la Pdliza: 14-46-101163023
3. F;%LGISQCI:))SE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 28/ENERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 4826
Fecha expedicion: 30 DE ENERO DE 2026
Unidad/Sub-unidad ejecutora: CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia: CEDE11

Posicion catalogo de gasto: (A-02-02-02-008-03-09)
Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $ 41.230.000

5. FECHAINICIO
EJECUCION 28 DE ENERO DE 2026
CONTRACTUAL

Nombre completo: JUAN CARLOS CASTANO RODRIGUEZ
6. CONTRATISTA Identificacion: 80.820.150

Nacionalidad: Colombiano

Direccion: CARRERA 15 # 161A-48 (2-301), BOGOTA, D. C.
Teléfono de contacto: 3208352341

E-mail de contacto: jchistoria2013@gmail.com

Nombre completo: TE. MARIA PAULA DURAN RUBIO

Cargo: OFICIAL MEMORIA HISTORICA VICTIMAS Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
7. SUPERVISOR Resoluciéon de nombramiento: 00000118 FECHADA 13 DE ENERO DE 2026
Teléfono de contacto: 3218257500

E-mail de contacto: maria.duran@ejercito.mil.co

8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN CIENCIAS
CONTRACTUAL SOCIALES PARA LA DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION

Obligaciones Especificas:

1. Realizar dos capitulos literarios de minimo 50 paginas sobre el tema asignado por la

Direccion de Apoyo a la Transicion.

2. Efectuar acompafiamiento y asesoria al personal militar y sus familias victimas del conflicto,

para lograr la inscripcion en el RUV y su acreditacion ante la JEP.

3. Realizar actividades de construccion de memoria y visibilizacién de militares victimas y sus

familias en coordinacion con las unidades del escaldn tactico Division, Brigada y Batallon.

9. OBLIGACIONES 4. Formular, desarrollar e implementar un (01) proyecto productivo donde se beneficien
CONTRACTUALES | militares victimas del conflicto y sus familias.

5. Realizar dos (02) ponencias en universidades, colegios, entidades del estado o empresas

privadas, donde se dé a conocer la labor de la Direccién de Apoyo a la Transicion.

6. Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones, empleando el

correcto uso del sistema de gestion documental y otra plataforma, observando con ello la

seguridad de la informacion y la trazabilidad de los documentos de facturacion de acuerdo

con la normatividad existente.

6. Gestionar, en coordinacion con entes gubernamentales como Gobernaciones, Alcaldias,
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Universidades y ONG’s, una sala de la memoria en el area de responsabilidad de la Divisién,
que refleje los acontecimientos mas relevantes del conflicto armado, destacando el
protagonismo de las victimas mediante exposiciones de fotografias y objetos representativos
de los hechos victimizantes en contra del personal militar.

7. En cumplimiento a lo sefalado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada

ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 e 1994,
reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, II, III.

9. Realizar la entrega del BACKUP de la informacién producto de la ejecucion del contrato.
10. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u
oficio.

11. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este.

12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales son de propiedad
del contratante.

13. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestiéon documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos.

14. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato Unico de inventario documental (FUID).

15. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento Juridico Integral
CEDE11, temas de su conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del contrato.

16. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

2. Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

| De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

| El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

] Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.
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| El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

] Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

] Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es
su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo

1. Realizar dos capitulos literarios de minimo 50 paginas sobre el tema asignado por la Direccion de
Apoyo a la Transicion.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

Se informa que el Grupo de Memoria
Historica de la Tercera Division hace entrega
del avance en su 100% del primer articulo
académico solicitado en la vigencia actual
que lleva por titulo “Por la memoria: Fredy
Valderrama y su historia de vida”. Se esperan

1 20262520143 | nuevas observaciones con respecto al 10 de mayo de
68173 producto académico en mencion. 2026
Evidencia del cumplimiento:

https://drive.google.com/drive/folders/1cjeVC
OFrgfxhAP_ks9n_|I-
10.DOCUMENTOS QUE RtsmzAOfCQ?usp=drive_link

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE | 2 Efectuar acompafiamiento y asesoria al personal militar y sus familias victimas del conflicto, para lograr

LAS la inscripcion en el RUV y su acreditacion ante la JEP.
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

Se intenta tomar contacto con el siguiente
personal que se encuentra en la base de
datos proporcionada por la Direccion de
Apoyo a la Transiciéon (DATRA) con los
siguientes resultados:

s v
= ST e P
T e =
1 20262520151 ) EreT ) 15 de mayo de
25243 2 et 2026
T e -
F— St i
T3 BT R T
. ; JR— e
AT W
o o R Bt
Del anterior reporte se encontr6 que, a partir
del contacto establecido con 3 cabos
primero, 1 cabo tercero y 15 soldados
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profesionales, el soldado profesional Euler
Bolivar Cabrera manifestd que ya realizé
tramite con respecto a los procesos de
inscripcién y acreditacion ante la Unidad para
la Atencién y Reparacion Integral a las
Victimas (UARIV) y la Jurisdiccién Especial
para la Paz (JEP). Evidencia del
cumplimiento:
https://drive.google.com/drive/folders/1jnwLV
AtzP80UkJZD2AI4jJUwetKkqi53?usp=drive
link

3. Realizar actividades de construccién de memoria y visibilizacion de militares victimas y sus familias en
coordinacion con las unidades del escalon tactico Division, Brigada y Batallon.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

A éf '
Se informa que, de primera mano, se obtuvo
informacion de una actividad relacionada con
memoria y visibilizaciéon de militares victimas
y sus familias. Se trata de la visita reciente en
Bogota del veterano del Ejército Nacional
Fredy Alberto Valderrama  Quilindo,
presidente de la Asociacion de Veteranos
Sobrevivientes del Conflicto Armado del
Cauca “Sendero de Paz” (AVSCAPAZ), la
cual funciona actualmente en la ciudad de
Popayan (Cauca). La informacion brindada a
los miembros del Grupo de Memoria
Histérica de la Tercera Division se encuentra
relacionada con la entrega del informe
Recomendaciones al Gobierno Nacional para
avanzar en la garantia de derechos de los
integrantes de la fuerza publica victimas del
conflicto armado y sus familias 2026,
documento que ha sido divulgado por la
Alcaldia Mayor de Bogota recientemente. El
encuentro también contd con la presencia de
otras organizaciones de victimas como
Fundacién Club Héroes de Honor, Fundacion
Danubio, Fundacién Color y Esperanza por
Nuestros Héroes, Asociacion Mundial de
Veteranos y Victimas de Fuerza Publica
(ASOVEM), Fundacion para la proteccion de
los Derechos de las Victimas de Secuestro y
Desaparicion Forzada (FUNVIDES),
Asociacion Colombia de Victimas de
Secuestro y Desaparicion Forzada
(ACOMIDES), Organizacion Visiéon Verde en

N

1 20262520151
25783

15 de mayo de
2026
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Condicién de Discapacidad, Corporacion
Sobrevivientes Unidos por Colombia y
Asociacion Colombiana de Militares Victimas
del Conflicto Armado (ACOMIVIC). En cuanto
a la defensa por las victimas, estuvieron
presentes  Corporacion  Mil  Victimas,
Fundacién Lazos de Honor, Fundacién por la
Dignidad de los Héroes en Colombia
(FUNDIHECO), Corporacion Hijos de los
Héroes, Asociacion Nacional de Personal de
la Fuerza Publica Pensionados por el
Ministerio de Defensa Nacional del Régimen
Especial 1214/90 (ASOGEPAR), Fundacion
Ejército Celestial, Asociacion Heroinas de la
Fuerza Publica Internacional, Corporacién
Canela y Sabor, Fundacién Warriors Héroes
de Paz, Fundacién Héroes de Las Delicias y
la Mesa de Participacion Distrital de Victimas
en Bogota - Comité Minas Antipersona.

Esta es una actividad en el marco de la
construccion de memoria y visibilizacién de
militares victimas y sus familias en el sentido
de que las organizaciones de veteranos
victimas y la Alcaldia Mayor de Bogotd, luego
de un ejercicio participativo, técnico y
humano enfocado al reconocimiento,
dignificacién y garantia de derechos de los
veteranos victimas y sus familias, se logro la
construccion del informe ya mencionado.
Con esto se avanzd significativamente en
cuanto a la visibilizacion y reconocimiento de
quienes sirvieron a Colombia y fueron
victimas del conflicto armado. Se trata de un
legado académico que compila en gran parte
su legado académico y su compromiso
constante con la verdad, la justicia, la
memoria y la dignidad humana, segun la
experiencia compartida por Fredy
Valderrama. Con la entrega del informe
Recomendaciones al Gobierno Nacional para
avanzar en la garantia de derechos de los
integrantes de la fuerza publica victimas del
conflicto armado y sus familias 2026, se
busca reglamentar de forma integral la Ley
2421 de 2024 y que pueda convertirse en una
politica publica real, verificable y financiada.
Existen cinco estrategias al respecto que
son:  prevencion, proteccion 'y  no
estigmatizaciéon; atencién, asistencia y
rehabilitacion  integral;  educaciéon y
estabilizacién socioeconémica; participacion,
memoria histérica, verdad y reconciliacion; y
fortalecimiento institucional y acceso efectivo
a derechos.
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Evidencia del cumplimiento:

https://drive.google.com/drive/folders/1r-
SaxdH-
Y5U5Q30U7dblUtg2Yya11mPX?usp=drive |
ink

7. En cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su
informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO
Mediante el pago de planilla numero
. 83616520 de abril de 2026, se acredita la
Planilla e . L
1 afiliacion al sistema de pension, salud y 19 de mayo de
83616520 de .
. riesgos laborales tratado en el Art. 282 de la 2026
abril de 2026

Ley 100 de 1993. También se acredita que se
asume el monto total de la cotizacion.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 e 1994, reglamentado
por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. El monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea |, II, 111

Ley 100 de 1993. Se anexan los documentos
correspondientes.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO
Mediante el pago de planilla numero
. 83616520 de abril de 2026, se acredita la
Planilla S . .
1 afiliacion al sistema de pensién, salud y 19 de mayo de
83616520 de .
) riesgos laborales tratado en el Art. 282 de la 2026
abril de 2026

9. Realizar la ent

rega del BACKUP de la informacién producto de la ejecucion del contrato.

recolectada como producto del contrato.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO
1 Una vez finalizado el contrato se hara 19 de mayo de
N/A entrega del BACKUP de la informacién

2026

10. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesién, actividad u oficio.

profesiéon como historiador.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO
Se han venido prestando los servicios de
1 ) ; 19 de mayo de
N/A acuerdo con las normas propias de mi

2026
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11. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

A la fecha se entrega el presente informe
correspondiente a las actividades realizadas
en el mes de mayo de 2026.

19 de mayo de
2026

1 04 de 19 de
mayo de 2026

12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

Se ha mantenido la debida reserva y
confidencialidad frente a temas y asuntos 19 de mayo de
tratados y conocidos dentro del desarrollo y 2026

ejecucion del presente contrato.

1 N/A

13. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestion documento ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

Se ha venido realizando la gestion de
documental mediante el sistema de gestiéon
1 N/A documento ORFEO SGD para el
cumplimiento de mis obligaciones
contractuales.

19 de mayo de
2026

14. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboraciéon del formato Unico de inventario documental (FUID).

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

Conforme se desarrolla el contrato, tras su
finalizacién se hara la labor correspondiente
1 N/A en torno al formato Unico de inventario
documental (FUID) con la compilacion de las
actividades realizadas en la vigencia 2026.

19 de mayo de
2026
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16. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACION No. DESCRIPCION FECHA RAD.
RADICADO

1 20262520151 Se inf?rmg sobre la .asistencia. y 15 de mayo de
26653 acompafamiento al lanzamiento del libro 2026

Operaciones militares y uso proporcional de
la fuerza el 24 de abril de 2026 en la Feria
Internacional del Libro (FILBO) en su edicion
38 en la ciudad de Bogota, D. C. La actividad
conté con la presencia de personal de la
Direccion de Apoyo a la Transicion (DATRA).

Evidencia del cumplimiento:
https://drive.google.com/drive/folders/1QHB6
ngKrxBsHt1LoYZXWvDWA19TIzZMx?usp=d
rive_link

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

POPAYAN (CAUCA), MAYO 2026

%««M&é«(

FIRMA

POST FIRMA: JUAN CARLOS CASTANO RODRIGUEZ
CC. 80.820.150

Contrato No. 124-CENACPERSONAL-2026
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